
VIVAQUA RECRUTE !  
 
70 personnes engagées depuis début 2011 ! Vivaqua poursuit son développement 
et recherche actuellement près de 70 collaborateurs pour ses installations situées 
dans les trois régions du pays. 
 
Vivaqua est une entreprise publique à caractère industriel qui figure parmi les plus 
importantes sociétés d'eau potable et d'assainissement de Belgique, Vivaqua étudie, 
établit, exploite et développe des installations de captage, de traitement, d'adduction, de 
stockage, de distribution et d'assainissement. Active dans les trois régions du pays, elle 
emploie actuellement 1600 personnes de profils “ouvrier, administratif et technique”. 
 
Vivaqua organise entre le 11 et le 18 février 2012 des épreuves en vue de recruter des 
collaborateurs enthousiastes et de constituer une réserve de recrutement de : 
 

TECHNICIENS ELECTRICIENS (M/F) 
 
Différentes fonctions peuvent être proposées aux lauréats des épreuves de 
sélection. A l’heure actuelle, les fonctions vacantes sont les suivantes : 
 
Fonction 1 (Bruxelles et Wallonie) : Vous êtes responsable de l’exploitation, de la 
maintenance et des travaux de modification pour un ensemble d’installations 
électromécaniques et/ou de bâtiments. Vous organisez le travail pour les équipes 
d’électriciens que vous dirigez.  
 
Fonction 2 (Wallonie) : Intégré dans un rôle à postes, vous êtes responsable de la 
conduite d’une usine de production d’eau. Vous assurez la surveillance et les réglages 
du process et coordonnez les différentes interventions sur site. 

 
Compte tenu de la constitution d’une réserve de recrutement, les lauréats qui ne 
seraient pas directement engagés pourraient se voir proposer d’autres fonctions 
ultérieurement. 
 
Profil : Vous êtes titulaire au minimum du certificat de l’enseignement secondaire 
supérieur en électricité (ou discipline apparentée) et au maximum d’un diplôme de 
l’enseignement supérieur de type court (graduat ou bachelier) en électricité (ou 
discipline apparentée).  
 
Vous maîtrisez les machines à courant alternatif, les installations HT et BT, la protection 
des circuits, des machines et des personnes, les appareillages de contrôle, de 
commande et de signalisation, les automates programmables industriels. Vous avez de 
bonnes connaissances en réglementation électrique. 
 
A l’aise dans les échanges interpersonnels, vous êtes aptes à planifier, organiser et 
contrôler le travail en équipe de cinq à dix personnes et, le cas échéant, d’adapter vos 
actions et décisions de manière adéquate. Organisé et rigoureux, vous savez travailler 
de manière autonome tout en étant participatif et ouvert au dialogue.  
Vous exécutez les tâches administratives assez nombreuses et veillez au bon respect 



des règles de sécurité.  
 
 
A l’engagement, la détention du permis B est exigée. 
 
Vivaqua offre des fonctions pleines de défis au sein de structures participant à son 
développement, de réelles possibilités de carrière dans une entreprise publique et une 
rémunération attractive dans un secteur en expansion. 
Outre une organisation du travail favorisant l’équilibre entre vie privée et vie 
professionnelle, Vivaqua permet, compte tenu de sa raison d’être et de ses valeurs, 
d’exercer une fonction utile et valorisante. 
 
Si cette offre vous intéresse, envoyez avant le vendredi 20 janvier 2012, votre lettre de 
motivation, un CV complet ainsi qu'une copie de votre diplôme du niveau le plus élevé et 
de votre carte d'identité à l'attention du Responsable du Processus ressources 
humaines de Vivaqua, boulevard de l’Impératrice 17-19 à 1000 Bruxelles • Fax : 
02/518.84.54 • e-mail : RH@vivaqua.be 
 
Attention : toute candidature incomplète ou parvenue hors délais sera déclarée 
nulle ! 


